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SELECAO PUBLICA DESTINADA A FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA DE COORDENADOR DE TUTORIA DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM PLANEJAMENTO, IMPLEMENTACAO E
GESTAO DA EDUCAGAO A DISTANCIA(PIGEAD), NO AMBITO
DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL(UAB).

A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, juntamente com Coordenacdo do Curso de
Especializacdo em Planejamento, Implementacdo e Gestdo da Educacdo a Distancia(PIGEAD),
criado pelo Conselho Universitario desta Universidade através da Decisdo n2 33 de 30/04/2008,
oferecido no ambito da Universidade Aberta do Brasil (UAB), realizard a selecdo entre os
candidatos com experiéncia minima de 1(um) ano no magistério superior e de 1(um) ano no
magistério superior EAD, com titulagdo minima de mestrado, além dos demais requisitos

presentes neste Edital. Este processo seletivo tem como objetivo a formacdo de cadastro reserva

para a fungdao de Coordenador de Tutoria do Curso de Pdés Graduagdo em Planejamento,
Implementacdo e Gestdao da Educacdo a Distancia(PIGEAD). Todas as instrucdes e informacoes
pertinentes a este processo seletivo estdo disponiveis no site da Secretaria Especial de Educacdo

a Distancia, Inovagdo e Tecnologia: https://seet.eaduff.org/.

. DISPOSICOES PRELIMINARES
Art.12 Este processo seletivo tem como objetivo a sele¢do de bolsistas para formacdo de cadastro

reserva para a funcdo de Coordenador de Tutoria do PIGEAD, de acordo com as disposicOes
previstas na Portaria CAPES n2 309/2024 e na RESOLUCAO CEPEx/UFF N2 838, DE 30 DE MARCO
DE 2022.
Art.29 Este processo seletivo serd conduzido pela Coordenacdo do Curso de Especializagdo em
Planejamento, Implementacdo e Gestdo da Educagcdo a Distdncia (PIGEAD), a qual serd
responsavel pela organizagao e supervisao das atividades da comissao de selegao.
Art.32 A selecdo serd constituida das seguintes fases:

I.  Avaliagao Curricular;

II.  Avaliacdo do Projeto de Acompanhamento das A¢des de Tutoria;

Art.42 Os seguintes anexos integram o presente Edital:



I. Cronograma
Il. Produtividade Académica
lll. Ficha de Inscricao
IV. Formulario de Recurso
V. Formuldrio de Autodececlaracdo de Pessoa Preta e Parda
VI. Formulario de Autodececlaracdo de Pessoa Indigena
VIl. Formulario de Autodececlaracdo de Pessoa Quilombola
VIIl. Formulario de Autodececlaracdo de Pessoa com Deficiéncia
IX. Formuldrio de Autodececlaracao de Pessoa Trans
X. Quadro de Convocacao
Art.52 A inscricdo no presente processo seletivo implica no conhecimento e na expressa
aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste edital e referidos ANEXOS, das quais o

candidato nao podera alegar, so nenhuma hipétese, desconhecimento.

I.DA VALIDADE DA SELECAO
Art.62 A validade do resultado do processo seletivo visando a bolsa UAB/Capes serd de 2 anos

podendo ser prorrogada por até 5 (cinco) anos, improrrogaveis, a partir da data da homologacao
deste processo, conforme o Art. 14 da Portaria Capes 309/2024. Ultrapassada essa validade, uma

nova designacao para funcdo dependera de aprovagcdo em um novo processo seletivo.

I.DAS BOLSAS

Art.72 A presente sele¢cdo ndo gera vinculo empregaticio ou permanente(cargo publico) com a
Universidade Federal Fluminense ou com a Capes, tendo a bolsa cardter temporario, limitado ao
prazo de validade da selecdo, conforme o Art. 14 da Portaria Capes 309/2024.

Art.82 Conforme o Artigo 82 da portaria Capes N2 309/2024, as bolsas do Sistema UAB ndo
poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecndlogico(CNPg) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacgdao(FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria da Capes.
Art.92 E vedado o recebimento de mais uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungao no ambito da UAB.

Art.102 A convocac¢do dos candidatos se dard de acordo com a necessidade apontada pela
coordenagao do curso, respeitada, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos,
podendo a mesma sofrer alteracdes resultantes de mudangas na matriz ou reorganizacbes
curriculares do curso.

Art.112 A convocacdo do candidato no processo seletivo assegura apenas a expectativa ao direito
de recebimento de bolsa, estando seu efetivo pagamento condicionado a disponibilidade

orcamentdria da Capes, de forma que o candidato estd ciente que se o repasse de verbas federais



para o pagamento de bolsas for suspenso por qualquer eventualidade, as atividades a serem

realizadas pelo candidato convocado serdo consequentemente suspensas.

IV.DA RESERVA DE VAGAS

Art.122 Em observancia ao Art.13 e seu inciso VIl da Portaria Capes n2 309/2024, ao Decreto n?
12.536/2025, complementarmente aos atos normativos internos da UFF, e demais normas
aplicaveis e instrumentos de regulagao do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior
(Sinaes), este processo seletivo estabelecera a reserva de 37% (trinta e sete por cento)das vagas
para candidatos negros e pardos, indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas
transexuais, transgéneras e travestis, utilizando-se para aferigdao dos requisitos o disposto na
legislacdo aplicavel. O processo seletivo normatizara a ocupacdo das vagas dedicadas a reserva
gue nao tenham sido preenchidas.

Art.132 Por se tratar de processo seletivo para formacdo de cadastro de reserva, a reserva de
vagas serd aplicada na ordem de convocacdo, conforme o quadro orientativo do ANEXO X.
Art.142 Os critérios e procedimentos para reserva de vagas serdo orientados pelo Decreto n@

12.536/2025 e pelas Resolu¢Ges CEPEX/UFF n2 1.031/2022 e n? 122/2024.

V. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS

Art.152 As pessoas pretas e pardas ficam reservadas 25% das vagas. Quando houver nimero
fracionado, havera aproximacdo para o niumero imediatamente superior.

Art.162 Os candidatos pretos e pardos que optarem por concorrer as vagas reservadas
concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no processo seletivo.

Art.172 Os candidato pretos e pardos que optarem pela reserva de vagas e forem classificados
dentro das vagas ofertadas para a ampla concorréncia ndo serdo computados para fim de
preenchimento das vagas reservadas.

Art.182 Em caso de desisténcia de candidatos optantes pretos e pardos aprovados em vagas
reservadas, a vaga sera destinada na seguinte ordem:

a) para proxima pessoa preta, parda ou indigena aprovada e na ordem de classificacdo dos
optantes;

b) ndo havendo mais candidatos na condicdo anterior, serdo destinadas aos candidatos da ampla
concorréncia aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

Art.192 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas pretas e pardas deverdo preencher
a autodeclaragao constante no ANEXO V: Formulario de Autodeclaragao de Pessoa Preta ou
Parda, assina-la e inclui-la entre os demais documentos exigidos para a participacdo no processo

seletivo.



Art.202 Aos candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas pretas e pardas aprovados e
convocados sera adotado o procedimento de heteroidentificacdo, que seguira exclusivamente o
critério fenotipico para afericdo da condicdo autodeclarada pelo candidato, ndo sendo admitida
a apresentacgado de registros ou documentos exarados em outros certames, nem consideradas
declaragGes acerca de sua origem étnico-racial.

Art.212 O processo de heteroidentificacdo ficara a cargo de comissdo composta por pessoas que
tenham conhecimento e produgdo académica sobre a discriminagdo racial no Brasil e/ou
experiéncia em bancas de afericdo sobre o tema, sendo obrigatdria a participacdo de pessoas

pretas ou pardas e em propor¢ao majoritaria, quando possivel.

VI.VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS INDIGENAS

Art.222 As pessoas indigenas ficam reservadas 3% das vagas. Quando houver niimero fracionado,
haverd aproximagao para o nimero imediatamente superior.
Art.232 Os candidatos indigenas que optarem por concorrer as vagas reservadas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao
no processo seletivo.
Art.242 Os candidato indigenas que optarem pela reserva de vagas e forem classificados dentro
das vagas ofertadas para a ampla concorréncia nao serdao computados para fim de
preenchimento das vagas reservadas.
Art.252 Na hipdtese de nao haver candidatos indigenas em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para pessoas quilombolas.
Art.262 Na hipdtese de ndao haver candidatos indigenas ou quilombolas em nimero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para pessoas pretas e
pardas e, por ultimo, para a ampla concorréncia.
Art.272 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoa indigena terdo a sua opc¢ao
confirmada ou ndo mediante procedimento de verificacdo documental complementar, por
comissdo constituida por pessoas de notério saber na area, composta majoritariamente por
indigenas.
Art.282 O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaragao de
indigenas sera feito pela andlise de documentacdo comprobatdria do pertencimento étnico do
candidato mediante a apresentacao de:

I.  Documento de identificacdo civil do candidato, expedido por érgdo publico reconhecido

nas forma estabelecida na legislagao, com indicagao de pertencimento étnico;
II.  Documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacdo representativa do

povo ou grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico do candidato, assinado



por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva etnia; ou
lll.  Comprovante de habitagdo em comunidade indigena
IV. Documentos expedidos por escolas indigenas;
V.  Documentos expedidos por 6gaos de saude indigena;
VI. Documentos expedidos pela Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas- Funai ou pelo
Ministério dos Povos Indigenas.
Art.292 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas indigenas deverdo preencher,
obrigatoriamente, a autodeclaracdo constante no ANEXO VI: Formulario de Autodeclaragdo de
Pessoa Indigena, assina-la e inclui-la entre os demais documentos exigidos para a participagao
no processo seletivo e para a confirmagdo da opgdo pela reserva de vagas, conforme disposto no

Art.289.

VIl. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS QUILOMBOLAS

Art.302 As pessoas quilombolas ficam reservadas 2% das vagas. Quando houver nimero
fracionado, havera aproximagdo para o numero imediatamente superior.

Art.319 Os candidatos quilombolas que optarem por concorrer as vagas reservadas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo
no processo seletivo.

Art.322 Os candidato quilombolas que optarem pela reserva de vagas e forem classificados
dentro das vagas ofertadas para a ampla concorréncia ndo serdo computados para fim de
preenchimento das vagas reservadas.

Art.332 O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaragao de
qguilombolas sera feito pela andlise de documentacdo comprobatdria do pertencimento étnico
do candidato, mediante a apresentagdo de:

I.  Declaragdao que comprove o pertencimento étnico do candidato, assinada por trés
liderancas ligadas a associacdo da comunidade, nos termos do disposto no art.17,
paragrafo Unico, do Decreto n2 4887, de 20 de novembro de 2003;

II.  Certificagdo da Fundacdo Cultural Palmares que reconheca como quilombola a
comunidade a qual o candidato pertence.

Art.342 Na hipotese de ndo haver candidatos quilombolas em nuimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para pessoas indigenas.

Art.352 Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para pessoas pretas e
pardas e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

Art.362 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas quilombolas deverdo preencher,



obrigatoriamente, a autodeclaracdo constante no ANEXO VII: Formulario de Autodeclarac¢ao de
Pessoa Quilombola, assina-la e inclui-la entre os demais documentos exigidos para a participagao
no processo seletivo e para a confirmagdo da opgdo pela reserva de vagas, conforme disposto no
Art.332.

VIIl. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art.372 As pessoas com deficiéncia ficam reservadas 5% das vagas. Quando houver nimero
fracionado, havera aproximacdo para o niumero imediatamente superior.

Art.382 As pessoas com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia.

Art.392 Os candidatos pessoas com deficiéncia classificados dentro do numero de vagas
oferecidas a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

Art.402 Em caso de desisténcia de candidatos optantes pessoa com deficiéncia aprovados em
vagas reservadas, a vaga sera destinada na seguinte ordem:

a) para préxima pessoa com deficiéncia aprovada e na ordem de classificagdo dos optantes;

b) ndo havendo mais candidatos na condicdo anterior, serdo destinadas aos candidatos da ampla
concorréncia aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

Art.412 Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia terdo
confirmada ou ndo a sua opg¢do apos analise pela comissdo de selecdo de laudo médico que
comprove a deficiéncia declarada, a ser obrigatoriamente apresentado no ato da inscrigao
juntamente com os demais documentos exigidos no processo seletivo.

Art.422 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas com deficiéncia deverdo
preencher, obrigatoriamente, a autodeclaracdo constante no ANEXO VIII: Formuldrio de
Autodeclaracdao de Pessoa com Deficiéncia, assina-la e inclui-la entre os demais documentos
exigidos para a participagdo no processo seletivo e para a confirmacdo da opcdo pela reserva de

vagas, conforme disposto no Art. 419,

IX. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS TRANS

Art.432 As pessoas trans, termo guarda-chuva que abriga as categorias de pessoas que se
autodeclaram transexuais, transgéneras ou travestis, ficam reservadas 2% das vagas. Quando
houver numero fracionado, havera aproximagdo para o nimero imediatamente superior.
Art.449 As pessoas trans concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

Art.452 Os candidatos optantes trans classificados dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla

concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.



Art.462 Em caso de desisténcia de candidatos optantes trans aprovados em vagas reservadas, a

vaga sera destinada na seguinte ordem:

a) para proxima pessoa trans aprovada e na ordem de classificacdo dos optantes;

b) ndo havendo mais candidatos na condi¢do anterior, serdo destinadas aos candidatos da
ampla concorréncia aprovados, de acordo com a ordem de classificagado.

Art.472 Os candidatos optantes as vagas reservadas para pessoas trans deverdo preencher a

autodeclaragdo constante no ANEXO IX: Formulario de Autodeclaragdo de Pessoa Trans:

Transexuais, Transgéneros ou Travestis, assind-la e inclui-la entre os demais documentos

exigidos para a participacdao no processo seletivo.

Art.482 Aos candidatos optantes as vagas reservadas para pessoas trans aprovados e convocados

serd adotado o procedimento de heteroidentificagdao, que ficara a cargo de uma comissao

composta por pessoas capacitadas pelo curso oferecido pela PROAES, em parceria com a

Comissdo Permanente “Travestigéneres” da UFF, sendo obrigatéria a participacdo de pessoas

trans e em proporg¢do majoritaria, quando possivel.

Art.492 N3do sera admitida a apresentagdo de registros ou documentos exarados em outros

certames.

X. DA BANCA DE SELECAO

Art.502 A comissdao de avaliagao do processo seletivo sera presidida pelo Coordenador do Curso
PIGEAD e composta por membros designados pelo Colegiado do Curso. A composicdo da
comissao de selegao sera divulgada ao término do processo seletivo, no site da SEEt:

https://seet.eaduff.org.
XI. DA CONDICAO PARA INSCRIGAO

Art.512 Este processo seletivo é destinado preferencialmente a participacdo dos servidores da
UFF. Os candidatos deverdo possuir, obrigatoriamente, titulagdo minima de Mestrado e
comprovac¢ao de, no minimo, 1 (um) ano de experiéncia no magistério superior E 1 (um) ano
de experiéncia no magistério superior na modalidade EAD, além de atenderem as demais
especificidades indicadas neste Edital.

Art.532 Aiinscrigdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar, em

nenhuma hipotese, desconhecimento.
XI1.DO PERIODO PARA AS INSCRIGOES

Art.542 O periodo para as inscrigdes é de de 29 janeiro a 12 de fevereiro de 2026.
Xlll. DA TAXA DE INSCRICAO

Art.552 Nao haverd cobranga de taxa de inscrigao.

XIV. DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO



Art.562 A inscricdo devera ser realizada pelo(a) préprio(a) candidato(a), em formuldrio préprio
(ANEXO 1ll), com os dados devidamente preenchidos e assinados, que devera ser enviado em

conjunto com os outros documentos especificados no Artigo 582 deste Edital, para o endereco

eletronico: processoseletivo.pigead@gmail.com. N3do serdo aceitas, sob nenhuma hipdtese,
inscricGes por email alternativo ou qualquer outra forma ndo prevista neste edital.

Art.572 No campo “Assunto” do e-mail o candidato devera identificar a funcdo pretendida e seu
nome completo. Ndo é necessario escrever no corpo do e-mail. (Exemplo de como preencher o
campo ” Assunto: Coordenador de Tutoria — Maria da Silva”).

Art.582 O candidato deverad anexar ao email em um UNICO ARQUIVO, no formato PDF e com

tamanho que ndo exceda 5Mb, os seguintes documentos:

a) Formulario de inscricao(ANEXO IlI)

b) Documento de identificacdo(carteira de identidade civil, carteiras nacionais de
habilitagdo);

c) Curriculo Lattes;

d) Comprovacdo de titulos e atividades expostas no Curriculo Lattes, pertinentes ao
processo seletivo como proposto no item “A. DA AVALIACAO CURRICULAR”, disposto em
“XV. DO PROCESSO DE SELECAQ”

e) Diploma de maior titulacao;

f) Comprovante de vinculagdo estatutdria com a Universidade Federal Fluminense E
comprovante em que conste a experiéncia minima de 1(um) ano em docéncia no
magistério superior e de 1(um) ano no magistério superior EAD. Para os candidatos
externos a Universidade Federal Fluminense: comprovante em que conste experiéncia
minima de 1(um) ano em docéncia no magistério superior e de 1(um) ano no magistério
superior EAD.

g) Projeto de acompanhamento das a¢Ges de tutoria, o qual deverd incluir o que esta
proposto no item “B. DA AVALIACAO DO PROJETO DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES
DE TUTORIA”, disposto em “XV. DO PROCESSO DE AVALIACAQ”.

Art.592 S6 serd aceito um unico e-mail de inscrigdo por candidato(a). Envios fracionados ou
gualquer outra forma diferente da prevista neste edital serdo desconsiderados.

Art.602 A comissdo de sele¢do nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo nao efetivada
por motivos de ordem técnica ou falhas de meios de comunicagao.

Art.612 S3o de inteira e exclusiva responsabilidade dos candidatos as informacdes e a
documentacao por ele fornecidas para a inscricdo no processo seletivo, as quais ndo poderao ser

alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese, sob pena de indeferimento da inscricdo.



Art.622 A auséncia de documentos de Titulagdo e Experiéncia minimas, o preenchimento
incompleto da inscricdo, o envio de cépias ilegiveis ou fora do prazo de inscrigao incorre na

desclassificacdo do candidato.

XV. DO PROCESSO DE SELEGAO
A. DA AVALIAGAO CURRICULAR:

Art.632 Na Avaliacdo Curricular serdo considerados diplomas de cursos de pds-graduacao(stricto
sensu), com reconhecimento pelo MEC devidamente atestado. Serdo também valorizados outros

itens relevantes para o exercicio da funcdo, conforme os critérios listados abaixo.

Art.642 Na Andlise de Curriculo sé serdo considerados itens do Curriculum Lattes pertinentes a

area de atuacdo e computado o valor do titulo mais alto do candidato.

CRITERIOS DE PONTUAGAO DA AVALIAGAO CURRICULAR

PONTUAGAO .
, OBSERVACOES
MAXIMA

Mestrado 5
Doutorado 10 Maior titulacao
Experiéncia em docéncia EAD((magistério 35 5 pontos por semestre, ndo sendo
superior) computada a sobreposicdo de periodo.
Experiéncia em docéncia(magistério 25 -
superior) 5 pontos por semestre, ndo sendo

computada a sobreposicdo de periodo.(*)
Formacgdo em EaD (curso na 10 Curso com carga hordria total de no

minimo 40 h.
modalidade EaD ou sobre EaD).
Produtividade académica (critérios por 20 Ver detalhes da pontuagao no ANEXO Il
area)
Total 100,0

(*) Nao sera permitida a concomitancia de computo de tempo de servico. O mesmo periodo de
experiéncia ndo podera ser utilizado e pontuado simultaneamente nas categorias de Magistério

Superior e Magistério Superior EAD.

B. DA AVALIAGAO DO PROJETO DE ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DE TUTORIA:

Art.652 No projeto de acompanhamento das a¢des de tutoria, o(a) candidato(a) devera seguir a

estrutura disposta abaixo para a sua elaboracao, e respeitar o limite maximo de 10 paginas.

PONTUACAO MAXIMA OBSERVACOES

Importancia que o candidato atribui ao papel
social da EaD 20

Disponibilidade para atuagao em EaD no
conjunto dos demais compromissos -
académicos e/ou profissionais do candidato 20




I. Propostas de organizagao
da coordenacdo de tutoria
do curso; Il. Propostas de
selecdo de tutores; lIl.
Planejamento das atividades de coordenacao 60 Propostas para capacitacao
de tutores; IV. Métodos de
avaliacao de desempenho e
acompanhamento das
atividades dos tutores.

Total 100

XVI. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Art.662 A nota final de classificacdo sera a média ponderada das notas obtidas nas etapas de

avaliacdo curricular e avaliacdo do projeto para acompanhamento das acdes de tutoria.

a) Avaliagdo Curricular- Peso: 6;

b) Avaliacdo do Projeto de Acompanhamento das A¢Ges de Tutoria- Peso: 4;
Art.672 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6,0 (seis).
Art.682 Critérios de desempate:

1) Maior tempo de experiéncia em docéncia EaD;

2) Maior tempo de experiéncia em docéncia(presencial);

3) Mais idoso;
XVIl. DO RESULTADO
Art.692 Os candidatos deverdo verificar o resultado deste processo seletivo no endereco
https://seet.eaduff.org/, a partir do dia 19 de fevereiro.
XVIIl. DOS RECURSOS
Art.702 Para eventual recurso aos resultados divulgados, o candidato deverd preencher o
Formuldrio de Recurso (ANEXO IV) fundamentado e assinado e envia-lo para o email

processoseletivo.pigead@gmail.com no prazo estabelecido no cronograma do processo seletivo.

Art.712 No campo “Assunto” do e-mail o candidato devera identificar o pedido de recurso
referente a funcdo pretendida e seu nome completo. N3o é necessario escrever no corpo do e-
mail. (Exemplo de como preencher o campo ” Assunto: Pedido de Recurso— Coordenador de

Tutoria — Maria da Silva”).

Art.722 N3o serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou por meio diverso ao



estipulado em Edital.

Art.732 Ndo serdo aceitos nos recursos o envio de documentacao complementar a inscri¢ao.

Art.742 Cabera a Banca Avaliadora o julgamento do recurso, cujo resultado final sera divulgado

no dia 25 de fevereiro de 2026, no site da SEEt/UFF: https://seet.eaduff.org/.
XIX. DA OUTORGA DA BOLSA

Art.752 O(a) candidato(a) classificado(a), quando convocado(a), devera entregar no prazo de uma

semana na Coordenacao do Curso, a seguinte documentacao:

e.

f.

Copias de documentos de identificacdo (RG, CPF, PIS/PASEP e titulo de eleitor);

Cdpia do diploma de maior titulacdo;

Ficha Cadastral e Termo de Responsabilidade do Bolsista CAPES preenchida e assinada;
Declaragdo de nao acumulo de bolsas preenchida e assinada;

Comprovante de experiéncia minima de 1(um) ano no magistério superior

( Curriculo Lattes ndo sera aceito para comprovacado de experiéncia);

Art.762 O valor mensal da Bolsa UAB para Coordenador de Tutoria é R$1.850,00(mil oitocentos

e cinquenta reais).

Art.772 Conforme o artigo 72 da Portaria Capes 309/2024, o pagamento da bolsa serd realizado

pela transferéncia direta aos beneficidrios por meio de crédito em conta bancaria, de acordo

com as orientacdes estabelecidas pela Capes.
XX. DAS ATRIBUICOES

Art.782 Compete ao Coordenador de Tutoria:

h.

Acompanhar as atividades académicas do curso;

Informar para o coordenador do curso qual a relagdo mensal de tutores aptos e inaptos para
recebimento de bolsas;

Acompanhar o planejamento e desenvolvimento das atividades de selegdo, capacitagao e
atualizacdo dos tutores envolvidos no programa;

Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

Encaminhar a coordenacdo do curso e Coordenadoria UAB relatério semestral de
desempenho da tutoria

Auxiliar em atividades de desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos;

Possuir perfil no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA e monitorar as atividades dos
tutores;

Disponibilizar a documentacdo comprobatdria pessoal para o Coordenador Geral.

Art.792 A inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude pelo(a)

bolsista, implicara(do) no cancelamento da bolsa, com a restituicdo integral e imediata dos recursos,

de acordo com os indices previstos em lei competente.

XXI. EXCLUSAO DOS BOLSISTAS



Art.802 Of(a) profissional selecionado e posteriormente convocado podera ser desligado do curso
seja por solicitacdo do préprio bolsista, da Coordenacdo do Curso ou nas circunstancias descritas
abaixo, respeitado o devido processo administrativo e garantidos o contraditério e ampla defesa do

bolsista:

a. Por deixar de cumprir, no todo ou em parte, com as atividades atribuidas;

b. Por conduta inadequada ou indisponibilidade de tempo para o desenvolvimento das
atividades;

c. A pedido da Coordenacdo do Curso, mediante justificativa;

d. Em decorréncia do descumprimento de qualquer atribui¢ao disposta no Edital ou no Termo
de Compromisso porteriormente assinado;

e. Abandono das atividades;
f.  Por conduta incompativel com a exigida pela Administracdo Publica;

g. Em caso de doenca, se ndo puder continuar o desenvolvimento desenvolvimento das

atividades apds 10(dez) dias de afastamento, com atestado médico. Apds o periodo citado,

o(a) bolsista, serd desligado(a) do curso, haja vista que as caracteristicas da bolsa ndo se
equiparam as garantias do regime celetista ou estatutdrio.

Art.812 Ao término do curso e em ndo havendo nova oferta, o(a) bolsista serd desvinculado(a).

Art.822 O mesmo ocorrera apds o vencimento da validade deste certamente, caso o bolsista ndo

seja aprovado em um novo processo seletivo.

XXII.DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.832 Este processo seletivo ndo se destina a selecdo para provimento efetivo de cargo publico,
mas sim a seleg¢do de bolsistas na fungao de Coordenador de Tutoria para formagdo de cadastro
reserva do PIGEAD.
Art.842 A aprovacdo do candidato na selecdo ndo implicara a obrigatoriedade da sua admissao,
cabendo a coordenagao do curso o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as
necessidades do curso, incluindo o disposto no Artigo 102 e na estrita observancia da ordem
classificatéria.
Art.852 A inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos
os atos decorrentes da sua inscrigao.
Art.862 Sera excluido da sele¢cdo, em qualquer de suas fases, o candidato que, ao longo do processo
seletivo, concorrer para os itens:

a) N3ao observar as disposicdes deste edital.

b) Preencher com dados incorretos ou inveridicos a ficha de inscri¢do.
Art.872 Todas as convocacgoes e avisos referentes aos resultados serdo divulgados, no site da SEEt:

https://seet.eaduff.org/



Art.882 N3do havera nenhuma comunicacao individual do resultado das etapas do processo seletivo,
cabendo a cada candidato acompanhar os resultados no site da SEEt: https://seet.eaduff.org/
Art.892 S3o de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacGes e a
atualizacdo de seu endereco residencial, e-mail e telefone, durante o processo de sele¢do, ndo se
responsabilizando a Comissdo de Selecdo ou a Coordenacdo do Curso PIGEAD por eventuais
prejuizos que possam sofrer o candidato em decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes.
Art.902 Os itens destas instrucdes poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até

a data da realizagao das etapas correspondentes, circunstancia que sera comunicada no site da
SEEt: https://seet.eaduff.org/

Art.912 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacdo do Curso, no que tange a realizacao

da selecdo.

Niterdi, 29 de janeiro de 2026

Documenteo assinado digitalmente

b ALEX FARAH PEREIRA
g ! Data: 29/01/2026 14:15:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Alex Farah Pereira

Coordenador Pro Tempore do Curso PIGEAD
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE

29/01/2026 | Publicagdo do Edital 02/2026.

De 29/01a | Ainscricdo com a entrega da documentagcdo num tnico PDF deverad ser

12/02/2026 | enviada por meio do E-mail: processoseletivo.pigead@gmail.com
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO NO SITE

19/02/2026 SEEt: https://seet.eaduff.org/

De 19/02 a | PRAZO PARA RECURSO: O recurso devera ser enviado exclusivamente por

23/02/2026 meio do e-mail SEEt: processoseletivo.pigead@gmail.com
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO NO SITE DA

25/02/2026

SEEt: https://seet.eaduff.org/
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ANEXO II- PRODUTIVIDADE ACADEMICA

PONTOS POR
MODALIDADE TIPO EVENTO

Artigos publicados em periddicos 07

Artigos aceitos para publicacdo 05

Livros 07

Capitulos de livros 03

PRODUGCAO BIBLIOGRAFICA | Texto em jornal ou revista(magazine) 03
Trabalhos completos publicados em anais de eventos 04

Apresentacdo de trabalho e palestra 02

Traducado 05

Outra produgao bibliografica 02

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional 04

Trabalhos técnicos 05

PRODUCAO TECNICA Curso de curta duragdo ministrado 05
Editoracdo ou membro de corpo editorial 03

Outra produgao técnica 02

Doutorado 05

Mestrado TCC 03

ORIENTACOES CONCLUIDAS | TCC 02

Iniciacdo Cientifica

02 (por ano)

Iniciacdo a Docéncia

02 (por ano)

PARTICIPACAO EM BANCAS | Doutorado 02
DE TRABALHOS DE Mestrado 02
CONCLUSAO DE CURSO | TcC 01
PARTICIPA(EAO EM BANCAS 02
DE COMISSAO JULGADORAS | (selegdo e concursos publicos, prémios)
PARTICIPACAO EM EVENTOS | (congressos, exposicdes, feiras e olimpiadas) 0,2
ORGANIZAGAO DE EVENTOS 0,3

CIENTIFICOS

(congressos, exposicdes, feiras e olimpiadas)
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ANEXO llI- FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo de COORDENADOR DE TUTORIA - PIGEAD/UAB/UFF — 2026

Nome completo:

Nome Social:

Género:

CPF:

RG:

Orgao Expedidor e UF
do RG:

Naturalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Endereco:

Bairro:

CEP:

E-mail:

Titulagao
(Marque com X))

MESTRADO

DOUTORADO

Concorrera na Reserva
de Vagas?
(Marque com X)

NAO. Ampla Concorréncia.

Sim, de Pretos e Pardos

Sim, de Quilombolas

Sim, de Indigenas

Sim, PcD

Sim, de Pessoa Trans

DECLARACAO

Declaro que li o Edital e seus anexos e estou ciente e de acordo com as normas e condi¢des expressas

Data:

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO IV- Formulario de recurso

Nome do Candidato(a):

A Banca Avaliadora da Selec3o,

Na qualidade de candidato(a) ao processo seletivo para COORDENADOR DE TUTORIA, venho,
respeitosamente, requerer a revisdo de minha pontuacgdo/parecer referente a avaliagdo
curricular/ a andlise da reserva de vagas, com fundamento nos argumentos expostos a seguir,

cuja apresentacdo é obrigatodria:

Niterai, de de 2026

Assinatura do requerente
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ANEXO V - Autodeclaracao de Pessoa Preta ou Parda

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade , nascido(a) em / / , Nho  municipio
de , estado : filho(a) de
e de , estado civil

, residente e domiciliado(a) a
CEP ne ,
portador(a) da cédula de identidade n? , expedida em
/ / , 6rgdo expedidor , CPF n? declaro, sob as

penas daleiquesou( )preto( ) pardo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada
por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas
legais cabiveis. Na hipdétese de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a
convocacgdo, estou também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das a¢Ges legais cabiveis que a situacdo requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VI - Autodeclaracao de Pessoa Indigena

Eu, civiimente registrado(a) como , de
nacionalidade , nhascido(a) em / / , ho municipio de
, estado , filho(a) de
e de

, estado civil

, residente e domiciliado(a) a

CEP n? , portador(a)
RG (ou RANI) , expedida em / / ,  o6rgdo
expedidor , CPF n? me identifico como

indigena e informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena:
() Etnia ou povo a que pertenco. Especifique:

() Origem familiar/antepassados. Especifique:

() Outros. Especifique:

(ANEXAR DOCUMENTOS COMPROBATORIOS)

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada
por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas
legais cabiveis. Na hipotese de configuragdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula,
estou também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes,
independentemente das agdes legais cabiveis que a situacao requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VIl - Autodeclaragao de Pessoa Quilombola

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade , nascido(a) em / / , filho(a) de
e de , estado civil

, portador(a) da cédula de identidade n2 )

expedida em / / , orgdo expedidor , CPF n¢

declaro, sob as penas da lei, que me identifico como quilombola.

(ANEXAR DOCUMENTOS COMPROBATORIOS)

Informo a seguir o(s) critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar quilombola:

( ) Quilombo a que pertenco. Especifique:

( ) Remanescente de comunidade quilombola. Especifique:

( ) Outros. Especifique:

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada
por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer
informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas
legais cabiveis. Na hipdtese de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a
convocagao, estou também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes, independentemente das a¢Ges legais cabiveis que a situacdo requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VIII - Autodeclaracao de Pessoa com Deficiéncia

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade , hascido(a) em / / , N0 municipio de
, ho estado , filho(a) de

e de

, estado civil

, residente e domiciliado(a) a
CEP ne ,
portador(a) da cédula de identidade n? , expedida em
/ / , 6rgdo expedidor , CPF n? declaro, sob as

penas da lei que sou pessoa com deficiéncia, conforme comprovacdo médica(laudo) incluida na
documentagdo exigida pelo Processo Seletivo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condi¢do declarada
por mim, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer informacgdes inveridicas prestadas implicara no
indeferimento da minha solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipdtese de configuracao de
fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou também ciente que posso perder o direito
a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das a¢des legais cabiveis que
a situagdo requerer. Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO IX — Autodeclarag¢ao de Pessoa Trans:
Transexuais, Transgéneros ou Travestis

Eu, , home social
, de nacionalidade
, nascido(a) em / / , Nno municipio de
, ho estado , filho(a) de
e de
, estado civil
, residente e domiciliado(a) a
CEP n2 ,
portador(a) da cédula de identidade n2 , expedida em
/ / , 6rgdo expedidor , CPF n@ declaro minha

identidade trans (travesti, transexual ou transgénero), com o fim especifico de

atender aos critérios

estipulados neste edital. Afirmo ainda que o nome social utilizado no preenchimento acima e também na ficha

de inscrigdo é o que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedado o uso de outra

identificacdo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacg0es prestadas para o processo de analise

da condicdo declarada

por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira responsabilidade e quaisquer

informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha solicitacdo e na aplicagdo de medidas

legais cabiveis. Na hipdtese de configuracdo de fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula,

estou também ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes,

independentemente das agdes legais cabiveis que a situagcao requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de
Local e Data

Assinatura do(a) declarante

de 20
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ANEXO X — Quadro Orientativo de Convocagoes

Ordem de
convocagao | Cadastro utilizado

1¢ 12AC

29 22AC

3¢ 12PP

49 32 AC

50 12 PcD

62 4aAC

7° 22pp

8¢ 52AC

9¢ |

102 62AC

110 32pp

12¢ 72AC

13¢ Q

149 82AC

159 42pp

162 93AC

17¢ T

182 102AC

199 52pp

209 112AC

219 22 PcD

229 122AC

230 62PP

242 132AC

25¢ 72PP

262 142AC

2792 152AC

28¢ 82pp

292 162AC

300 173AC

AC= Ampla Concorréncia; PP= Pretos e
Pardos; I= Indigenas; Q= Quilombolas; PcD=
Pessoa com Deficiéncia; T= Pessoa Trans
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