UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO — PROGRAD
Secretaria de Educacao a Distancia, Inovacao e Tecnologia (SEELt)
Curso de Biblioteconomia na Modalidade a Distancia

Edital BIBEAD N° 10/2025

SELEGAO PUBLICA DESTINADA A ESCOLHA DE PROFESSORES COOR-
DENADORES DE DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUAGAO EM BIBLIO-
TECONOMIA, MODALIDADE A DISTANCIA, OFERECIDO POR MEIO DO
CONSORCIO CEDERJ E DO SISTEMA UAB.

A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, juntamente com a Secretaria de Educagéo a Distancia, Inova-
¢ao e Tecnologia da Pré-Reitoria de Graduagao (SEEt/UFF) e do Curso de Graduag¢ao em Biblioteconomia,
modalidade a distancia, aprovado pela Decisdo 79/2019 do egrégio Conselho Universitario desta universi-
dade, a ser oferecido no ambito do Consércio CEDERJ em parceria com o Sistema UAB, realizara selecao
de docentes com titulagao minima de doutorado e experiéncia minima em docéncia no ensino superior de
um ano, conforme estabelece a Portaria Capes n° 309 de 27 de setembro de 2024, além dos requisitos de
bolsas da Lei n° 5.805, de 20 de agosto de 2010, que autoriza a concessao de bolsas de estudo e de pes-
quisa a participante de programas da Fundacao CECIERJ e do Decreto n° 42.810, de 19 de janeiro de 2011,
que regulamenta a concessao de bolsas de estudo e pesquisa a participantes de programas da Fundacao
CECIERUJ. Este processo de consulta a comunidade académica do IACS/UFF tem como objetivo a sele¢ao
de professores coordenadores de disciplinas do Curso de graduagdo em Biblioteconomia na modalidade
EaD. Todas as instrugdes e informacgoes pertinentes a este processo seletivo estdo disponiveis no site da
Secretaria Especial de Educacao a Distancia, Inovagao e Tecnologia: https://seet.eaduff.org/

I. DA VALIDADE DA SELEGAO

Art. 1° Este processo de selegao vincula-se aos cursos de graduagao oferecidos por meio da Universidade
Aberta do Brasil (UAB) e da Fundacédo CECIERJ (CEDERJ). A validade do resultado do processo seletivo
visando a concessao de bolsa UAB/Capes sera de 5 (cinco) anos, improrrogaveis, a partir da data da ho-
mologacgao deste processo, conforme o Art. 14 da Portaria Capes 309/2024. Ultrapassada essa validade,
uma nova designacao para funcdo dependera de aprovagao em um novo processo seletivo. A validade da
selecao visando a concessao de bolsa de Produtividade Académica (CEDERJ), por seu turno, vigera por
todo o periodo do programa/projeto. O resultado do processo seletivo sera divulgado, exclusivamente, no
site da SEEt/UFF. A validade da presente selegao publica contara a partir da data da sua homologacgao.

Il. DAS BOLSAS

Art. 2° Serao selecionados professores para a categoria de professor-coordenador de disciplina para a area
e disciplinas explicitadas no ANEXO 2 com vistas a formacao de cadastro de reserva de que trata o presente
Edital.

Art. 3° O vinculo por bolsa tem carater temporario, ndo sendo estabelecido qualquer vinculo permanente
(cargo publico) com a Fundagéao Cecierj, com a Capes ou com qualquer ente federativo.



lll. DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 4° O processo de seleg¢ao sera conduzido pela Comissao de Selegcao da Coordenagao do Curso de Bi-
blioteconomia, modalidade a distancia, constituida por trés membros, o coordenador do curso, um membro
interno e outro externo ao departamento de Ciéncia da Informacgao, presidida pelo coordenador do Curso,
sendo apoiado pela Secretaria Especial de Educacao a Distancia, Inovagao e Tecnologia (SEE).

Art. 5° A inscri¢cao, no presente processo seletivo, implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar, em nenhuma hipétese,
desconhecimento.

IV. DA CONDIGCAO PARA INSCRIGAO

Art. 6° O processo seletivo é destinado aos professores efetivos do quadro permanente da UFF, com gradua-
cao e/ou poés-graduacao stricto sensu na area de Biblioteconomia, Arquivologia ou Ciéncia da Informacao,
com titulagdo minima de doutorado e experiéncia em docéncia minima de 1 (um) ano e que atendam as
demais especificidades indicadas neste edital.

V. DO PERIODO PARA AS INSCRIGOES
Art. 7° O periodo para as inscrigdes é de 10 de setembro a 9 de outubro de 2025.

VI. DA TAXA DE INSCRICAO
Art. 8° Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

VIl. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRIGAO

Art. 9° A inscrigao devera ser realizada pelo(a) préprio(a) candidato(a), em formulario proprio (ANEXO 01),
com os dados devidamente preenchidos e assinado, que devera ser enviado em conjunto com os outros
documentos especificados no Artigo 10° deste Edital, num tUnico arquivo PDF a Secretaria Especial de
Educacgdo a Distancia, Inovacdo e Tecnologia (SEEt) por meio do enderego E-mail: sa.seet.prograd@
id.uff.br, exclusivamente.

Art. 10° Documentos que deverao ser encaminhados num unico PDF contendo, além da ficha de inscrigao,
sdo:

a) Curriculo Lattes;

b) Comprovacgéo dos titulos e atividades expostos no Curriculo Lattes;

c) Carta de apresentacao da proposta pedagégica (maximo de duas laudas, fonte Arial tamanho 12, espaco
1,5 e devera constar de um texto dissertativo, no qual sejam destacados aspectos relevantes a vaga a qual
esta se candidatando.

Paragrafo 1° - S6 sera aceito um unico e-mail de inscricdo por candidato(a). Envios fracionados ou qualquer
outra forma diferente da prevista neste edital serao desconsiderados.

Paragrafo 2° - Nao serao aceitas inscri¢des realizadas em desconformidade ao estabelecido no Art. 9°,
sendo vedado o envio de documentos fora do prazo ou utilizando-se de outros meios nao previstos neste
Edital

VIIl. DO PROCESSO DE AVALIAGCAO

A. Do Curriculo:
Art. 11° Serao considerados diplomas de cursos de pds-graduacgao (stricto sensu), com reconhecimento pelo
MEC devidamente atestado, diretamente relacionados com a area do curso de que trata o presente edital.
Serao também valorizados outros itens relevantes para o exercicio da funcéo conforme os critérios listados
abaixo.



Art. 12° Na analise de curriculo s6 serao considerados itens do Curriculum Lattes pertinentes a area do
curso, computado o valor do titulo mais alto do candidato.

QUADRO 01. Pontuacao da documentagéo apresentada.

PONTUA-
CAO MAXI- OBSERVACOES
MA

Doutorado 1,0
Experiéncia em docéncia EAD 3,0 0,5/semestre, ndo computada a sobreposi-

¢ao de periodo
Experiéncia em docéncia 3,0 0,5/semestre, ndo computada a sobreposi-

¢ao de periodo
Formagao em EaD (curso na modalidade 1,0 Curso com carga horaria total de no minio
EaD ou sobre EaD). 40 h.
Produtividade académica (critérios por 2,0 Ver detalhes no Anexo 03.
area/curso)
Total 10,0

B. Da carta de apresentacao da proposta pedagoégica:
A carta de apresentacao da proposta pedagdgica devera conter a seguinte estrutura:

PROPOSTA PEDAGOGICA

1) Aimportancia que o candidato atribui ao papel social da EaD — Valor: 2,0 pontos;

2) O modo como sera inserida a atuagéo em EaD no conjunto dos demais compromissos
académicos do candidato — Valor: 2,0 pontos;

3) O planejamento da disciplina — Valor: 6,0 pontos:

— Utilizacao de recursos e atividades na plataforma Moodle CEDERJ;

— Estratégias de capacitacao e supervisdo das atividades de tutoria a distancia
— Métodos de avaliagao da disciplina e

— Acdes de Acompanhamento Pedagdgico.

IX. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Art. 14° A nota final de classificacdo sera média aritmética das notas obtidas nas etapas de analise do curri-
culo e da carta de apresentacgao.

Art. 15° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6,0 (seis).

Art. 16° Critérios de desempate: 1. Mais idoso; 2. Maior tempo de experiéncia como docente em EaD no
curso / area / disciplina pretendido.

X. DO RESULTADO
Art. 17° Os candidatos deverao verificar o resultado deste processo seletivo no endereco https://seet.eadu-
ff.org/, a partir do dia 15 de outubro de 2025.

XI. DOS RECURSOS

Art. 18° Para eventual recurso aos resultados divulgados, o candidato devera preencher o formulario préprio
(Anexo 3), e enviar nos dias 15 e 16 de outubro de 2025, Unica e exclusivamente por e-mail da SEEt/UFF:
sa.seet.prograd@id.uff.br

Art. 19° Para tal, cabera a Banca Avaliadora de cada curso o julgamento do recurso, cujo resultado final sera
divulgado no dia 20 de outubro de 2025, no site da SEEt/UFF: https://seet.eaduff.orgl.



XIil. DA OUTORGA DA BOLSA

Art. 20° A Comissao de Selecao da Coordenacao do Curso de Biblioteconomia, modalidade a distancia en-
caminhara a Fundacao CECIERJ/Consdrcio CEDERJ a relagcdo dos candidatos classificados que poderao
ser convocados para outorga de bolsa, de acordo com as orientagdes da Fundagdo CECIERJ, obedecendo
estritamente a ordem de classificacao.

Art. 21° Os candidatos, quando convocados, deverdo entregar no prazo de uma semana na coordenagao
de curso, a seguinte lista de documentos:

a) copias de documentos de identificagdo (RG, CPF, PIS/PASEP e titulo de eleitor);

b) copia do diploma (ultima titulagéo);

c¢) Curriculum Vitae (resumido);

d) copia de comprovante de residéncia;

e) carta de concordancia institucional da Universidade, assinada pelo reitor, pré-reitor ou chefe de departa-
mento/setor ao qual o candidato se vincula;

f) ficha cadastral UAB devidamente preenchida e assinada;

g) declaragao de ndao acumulo de bolsas;

h) declaragao de proprio punho de nao ter vinculo na qualidade de aluno (a) ou mediador(a) de quaisquer
cursos do Cederj;

i) comprovante de experiéncia no magistério superior.

Art. 22° E vedada a acumulacdo de bolsas de produtividade académica (CEDERJ) de que trata este edital
com qualquer outra concedida no dmbito da Lei n° 5.805/2010.

Art. 23° As bolsas do Sistema UAB n&o poderdao ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo Nacional de Desenvolvi-
mento da Educacgao (FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentagao propria da Capes.
Paragrafo unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema UAB.

Art. 24° No ambito do Cederj, a outorga da bolsa sera de até 12 (doze) meses, podendo ser renovada, me-
diante avaliacdo de desempenho (Sisrelat) e da necessidade do Consoércio Cederj, enquanto durar o projeto,
conforme a Lei 5805/10.

Art. 25° No ambito da UAB/Capes, conforme o Art. 14 da Portaria Capes n° 309/2024, a outorga da bolsa tera
duragédo de 5 (cinco) anos, improrrogaveis, a partir da data da homologagao deste processo. Ultrapassada
essa validade, dependera de aprovagdo em um novo processo seletivo.

Art. 26° Todos os bolsistas deverao fazer capacitagdes especificas, relativas ao projeto, promovidas pela
Fundacido CECIERJ e/ou pelas IES do Consércio CEDERJ.

XIll. DAS ATRIBUIGOES
Art. 27° Compete ao professor-coordenador de disciplina:

a) Coordenador de disciplina é o responsavel por uma das disciplinas que compdem a matriz curricular
do Curso de Biblioteconomia na modalidade a distancia. O bom andamento da disciplina sob sua
responsabilidade dependera do seu envolvimento com a modalidade de ensino semipresencial e sua
capacidade de propor e superar desafios, e disso dependera também o sucesso do curso como um
todo. O Coordenador de Disciplina é responsavel pelos mediadores a distancia e presenciais envol-
vidos com sua disciplina e sao suas atribuigdes:

b) Realizar o processo de capacitacao na Plataforma e nos novos instrumentos disponiveis, a serem
oferecidos pela Fundagao Cecierj trés meses antes do pleno exercicio da coordenagao da disciplina,
com pagamento de bolsa. Neste periodo, o coordenador devera construir a Sala na Plataforma Vir-
tual do Cederj, caso necessario.



)

k)

v)

w)

Realizar capacitagdes peridédicas em utilizagcao de ferramentas e metodologias ativas em Educacgéao
a Distancia.

Preparar o planejamento pedagdgico semestral das atividades pertinentes a disciplina.

Criar e manter atualizada a Sala de Aula Virtual.

Acompanhar o desempenho dos alunos na disciplina, tendo em vista o planejamento de agcbdes em
processo.

Disponibilizar as informagdes académicas necessarias aos alunos no inicio de cada periodo letivo,
tais como guia de disciplina e cronograma atualizados.

Cumprir o cronograma de trabalho, relativo a programacéao de atividades que compdem o sistema de
avaliagdo da aprendizagem (a entrega, corre¢ao e langamento de notas, revisdo de ADs e APs). A
elaboracédo e a corregcao das avaliagdes sao de total responsabilidade do Coordenador de Disciplina.
Desenvolver atividades que promovam a interatividade e o envolvimento dos alunos e mediadores
presenciais e a distancia.

Estar em permanente contato com os mediadores presenciais e a distancia para o acompanhamento
e orientacao das atividades da tutoria relativas a disciplina sob a sua responsabilidade.

Participar do processo de selecdo de mediadores e organizar e promover, juntamente com a Coor-
denacéao de Tutoria, a capacitagao e avaliagao permanente de mediadores presenciais e a distancia
para o exercicio de suas fungdes. Semestralmente, todos os mediadores novos devem ser capacita-
dos antes do inicio do periodo letivo.

Supervisionar o desenvolvimento académico dos alunos inscritos na disciplina.

Desenvolver politicas de resgate dos alunos com baixa presenca na plataforma e/ou nas atividades
avaliativas em conjunto com a sua equipe académica (articuladores académicos, mediadores pre-
senciais e mediadores a distancia).

Acompanhar a participacao do tutor nas atividades das videotutoria semanais com o uso do BigBlue-
Button® (ou qualquer outro instrumento disponibilizado pelo Cederj), e participar pelo menos uma
vez por més.

Desenvolver atividades para serem trabalhadas com os alunos que fardo a AP3.

Organizar e apoiar em consonancia com a Coordenagao do Curso a realizagdo de atividades de
enriguecimento cientifico-cultural nos Polos (palestras, seminarios, semanas académicas, simpdésios
dentre outros).

Realizar as orientagbes de monografias ou trabalho de conclusdo de curso, quando previstas na
matriz curricular do curso, preferencialmente on-line, e de acordo com as suas disponibilidades e de
seus orientandos.

Avaliar as monografias ou trabalhos de conclusao de curso, quando previstas na matriz curricular do
curso.

Avaliar continuamente o material didatico utilizado na disciplina sob a sua coordenacgao, propondo a
coordenacéao do curso, atualizagdes periodicas.

Participar ativamente do processo de avaliagao institucional, recomendando em todos os veiculos
possiveis a participagcao dos alunos de sua disciplina.

Construir agdes na disciplina levando em consideracao os resultados aferidos na avaliagao institu-
cional.

Apresentar um relatério anual de atividades a Comisséo de Bolsas da Fundagdo CECIERJ, dois me-
ses antes do término de vigéncia da bolsa, visando a avaliacdo para renovacédo da mesma.

O cumprimento destes itens sera objeto de avaliacao periddica pela Fundacdo CECIERJ.



XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28° Este processo ndo se destina a sele¢ao para provimento efetivo de cargo publico, mas sim a sele-

cao de bolsistas via oferta.

Art. 29° Ainexatidao das declaracoes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades constatadas

no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes

da sua inscricao.

Art. 30° Sera excluido da selegédo, em qualquer de suas fases, o candidato que, ao longo do processo se-

letivo, concorrer para os itens:

a) Nao observar as disposi¢des deste edital.

b) Preencher com dados incorretos ou inveridicos a ficha de inscri¢ao.

Art. 31° Todas as convocagoes e avisos referentes aos resultados seréo divulgados, no site da SEEt: https://

seet.eaduff.org/

Art. 32° Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizagdo de seu

endereco residencial, e-mail e telefone, durante o processo de selecado, ndo se responsabilizando a SEEt/

UFF ou Fundagéo CECIERJ por eventuais prejuizos que possam sofrer o candidato em decorréncia de in-

formacgoes incorretas ou insuficientes.

Art. 33° Os itens destas instrugdes poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagées ou acréscimos, en-

quanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito, ou até a data da realizacdo das

etapas correspondentes, circunstancia que sera comunicada no site da SEEt: https://seet.eaduff.org/

Art. 34° A aprovacao do candidato na sele¢ao e sua capacitagao nao implicara a obrigatoriedade da sua ad-

missao, cabendo a administracdo da Comissao de Selecao o direito de aproveitar os candidatos de acordo

com as necessidades dos cursos, na estrita observancia da ordem classificatéria.

Art. 35° Nao havera nenhuma comunicagao individual do resultado das etapas do processo seletivo, caben-

do a cada candidato acompanhar os resultados no site da SEEt: https://seet.eaduff.org/

Art. 36° Quando da assinatura da bolsa, o(a) candidato(a) deste processo seletivo ndo podera ter vinculo

com a Fundacdo CECIERJ na qualidade de aluno(a) ou mediador(a).

Art. 37° Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegéo, no que tange a realizagéo da selegao.
Niteroi, 10 de setembro de 2025

CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
10/09/2025 |Publicacao do Edital 10/2025.
A INSCRICAO, COM A ENTREGA DA DOCUMENTACAO NUM UNICO
PDF, DEVERA SER FEITAATRAVES DO ENVIO DE E-MAIL PARA: sa.
seet.prograd@id.uff.br
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO NO SITE
15/10/2025 | SEE: https://seet.eaduff.org/

De 10/09/ a
09/10/2025

De 15e 16 | PRAZO PARA RECURSO: O recurso devera ser enviado para o e-mail
10/2025 SEEt: sa.seet.prograd@id.uff.br
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO NO SITE DA

20/10/2025
SEELt: https://seet.eaduff.org/
ANEXOS
Anexo 1 Ficha de Inscricdo
Anexo 2 Areas e Disciplinas
Anexo 3 Pontuacao Produtividade Académica
Anexo 4 Formulario para Recurso




