UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD
Secretaria de Educacéo a Distancia, Inovagéo e Tecnologia (SEEt)
Curso de Biblioteconomia na Modalidade a Distancia

Edital BIB/EAD N° 09/2025

SELEGAO PUBLICA DESTINADA A ESCOLHA DE
COORDENADORIA E VICE-COORDENADORIA DO CURSO DE
GRADUAGAO EM BIBLIOTECONOMIA, MODALIDADE A
DISTANCIA, OFERECIDO POR MEIO DO CONSORCIO CEDERJ
E DO SISTEMA UAB.

A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, juntamente com a Secretaria de Educacédo a
Distancia, Inovagao e Tecnologia da Pro-Reitoria de Graduagao (SEEt/UFF) e do Curso de
Graduacdo em Biblioteconomia, modalidade a distancia, aprovado pela Decisdo 79/2019 do
egrégio Conselho Universitario desta universidade, a ser oferecido no ambito do Consércio
CEDERJ em parceria com o Sistema UAB, realizara selegéo entre os docentes efetivos do
quadro permanente do Instituto de Arte e Comunicagéo Social da UFF (IACS/UFF), com titulagéo
minima de doutorado e experiéncia minima em docéncia no ensino superior de um ano, conforme
estabelece a Portaria Capes n° 309 de 27 de setembro de 2024, além dos requisitos de bolsas
da Lei n° 5.805, de 20 de agosto de 2010, que autoriza a concessao de bolsas de estudo e de
pesquisa a participante de programas da Fundagao CECIERJ e do Decreto n® 42.810, de 19 de
janeiro de 2011, que regulamenta a concessao de bolsas de estudo e pesquisa a participantes
de programas da Fundagao CECIERJ. Este processo de consulta a comunidade académica do
IACS/UFF tem como objetivo a selegdo de Coordenador e Vice Coordenador do Curso de
graduagédo em Biblioteconomia na modalidade EaD. Todas as instrugbes e informagdes
pertinentes a este processo seletivo estdo disponiveis no site da Secretaria Especial de

Educacao a Distancia, Inovacéo e Tecnologia: https://seet.eaduff.org/.

I. DA VALIDADE DA SELEGCAO

Art. 1° Este processo de selegao vincula-se aos cursos de graduagao oferecidos por meio da
Universidade Aberta do Brasil (UAB) e da Fundacdo CECIERJ (CEDERJ). A validade do
resultado do processo seletivo visando a bolsa UAB/Capes sera de 5 (cinco) anos,
improrrogaveis, a partir da data da homologacgao deste processo, conforme o Art. 14 da Portaria
Capes 309/2024. Ultrapassada essa validade, uma nova designagao para fungéo dependera de
aprovacdo em um novo processo seletivo. A validade da selecdo visando a bolsa de

Produtividade Académica (CEDERJ), por seu turno, vigera por todo o periodo do



programa/projeto. O resultado do processo seletivo sera divulgado, exclusivamente, no site da

SEEt/UFF. A validade da presente selegao publica contara a partir da data da sua homologagéo.

Il. DAS BOLSAS

Art. 2° Serao selecionados 02 (dois) professores efetivos para as categorias de Coordenador e
Vice Coordenador de Curso.

Art. 3° O vinculo por bolsa tem carater temporario, ndo sendo estabelecido qualquer vinculo
permanente (cargo publico) com a Fundagdo Cecierj, com a Capes ou com qualquer ente

federativo.

lll. DO PROCESSO DE SELEGAO

Art. 4° O processo de selegao sera conduzido pela Secretaria Especial de Educacéao a Distancia,
Inovagao e Tecnologia (SEEt) juntamente com a Coordenagao do Curso de Biblioteconomia,
modalidade a distancia, que coordenara as atividades da comissao de selecio constituida por
membros externos ao departamento de Ciéncia da Informacgéao, presidida pela coordenagao
SEEt/UFF.

Art. 5° A inscrigéo, no presente processo seletivo, implica o conhecimento e a tacita aceitagao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar,

em nenhuma hipotese, desconhecimento.

IV. DA CONDIGAO PARA INSCRIGCAO

Art. 6° O processo seletivo é destinado aos professores efetivos do quadro permanente da UFF,
com graduagéo na area de Biblioteconomia, Arquivologia ou Ciéncia da Informacgao, titulagéo
minima de doutorado, experiéncia em docéncia minima de 1 (um) ano e que atendam as demais

especificidades indicadas neste edital.

V. DO PERIODO PARA AS INSCRIGOES

Art. 7° O periodo para as inscrigdes é de 18 de fevereiro a 4 de margo de 2025

V1. DA TAXA DE INSCRIGAO

Art. 8° Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.

VIl. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRIGCAO
Art. 9° A inscrigao devera ser realizada pelo(a) proprio(a) candidato(a), em formulario préprio
(ANEXO 01), com os dados devidamente preenchidos e assinado, que devera ser enviado em

conjunto com os outros documentos especificados no Artigo 10° deste Edital, num unico arquivo



PDF a Secretaria Especial de Educagéo a Distancia, Inovagao e Tecnologia (SEEt) por meio do
endereco E-mail: sa.seet.prograd@id.uff.br, exclusivamente.

Art. 10° Documentos que deverao ser encaminhados num unico PDF contendo, além da ficha de
inscricao, sao:

a) Curriculo Lattes;

b) Comprovagéo dos titulos e atividades expostos no Curriculo Lattes;

c) Carta de autoapresentagéo (maximo de duas laudas, fonte Arial tamanho 12, espago duplo e
devera constar de um texto dissertativo, no qual sejam destacados aspectos relevantes a vaga
a qual esta se candidatando.

Paragrafo unico. SO sera aceito um unico e-mail de inscricdo por candidato(a). Envios

fracionados ou qualquer outra forma diferente da prevista neste edital serdo desconsiderados.

VIIl. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

A. Do Curriculo:
Art. 11° Serao considerados diplomas de cursos de pds-graduagao (stricto sensu), com
reconhecimento pelo MEC devidamente atestado, diretamente relacionados com a area do curso
de que trata o presente edital. Serao também valorizados outros itens relevantes para o exercicio
da funcao conforme os critérios listados abaixo.
Art. 12° Na analise de curriculo s6 serao considerados itens do Curriculum Lattes pertinentes a

area do curso, computado o valor do titulo mais alto do candidato.

QUADRO 01. Pontuagdo da documentagéo apresentada.

PONTUAGAO N
MAXIMA OBSERVAGCOES
Doutorado 1,0
Experiéncia em docéncia EAD 3,0 0,5/semestre, nao computada a
sobreposigao de periodo
Experiéncia em docéncia 3,0 0,5/semestre, nao computada a
sobreposicao de periodo
Formagcdo em EaD (curso na 1,0 Curso com carga horaria total de no minio
modalidade EaD ou sobre EaD). 40 h.
Produtividade académica (critérios por 2,0 Ver detalhes no Anexo 02.
area/curso)
Total 10,0

B. Da carta de autoapresentagao:
Art. 13° Na analise da carta de autoapresentacdo, a pontuagdo levara em conta a seguinte

distribuicéo:



a) Motivacao/expectativas ao se candidatar a vaga (maximo 3,0 pontos);

b) Autoavaliagao da produgao técnico/didatico/cientifica e sua relagdo com a docéncia (maximo
3,0 pontos);

c) Autoavaliagdo da atuagdo em docéncia experiéncia/vivéncia em educagédo a distancia

(maximo 4,0 pontos).

IX. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Art. 14° A nota final de classificagdo sera média aritmética das notas obtidas nas etapas de
analise do curriculo e da carta de apresentacéo.

Art. 15° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6,0
(seis).

Art. 16° Critérios de desempate: 1. Mais idoso; 2. Maior tempo de experiéncia como docente em

EaD no curso / area / disciplina pretendido.

X. DO RESULTADO
Art. 17° Os candidatos deverdo verificar o resultado deste processo seletivo no enderecgo

https://seet.eaduff.org/, a partir do dia 05 de margo de 2025.

XI. DOS RECURSOS

Art. 18° Para eventual recurso aos resultados divulgados, o candidato devera preencher o
formulario préprio (Anexo 3), dos dias 5 a 9 de margo de 2025, unica e exclusivamente por e-
mail da SEEt/UFF: sa.seet.prograd@id.uff.br

Art. 19° Para tal, cabera a Banca Avaliadora de cada curso o julgamento do recurso, cujo
resultado final sera divulgado no dia 10 de margo de 2020, no site da SEEVUFF:
https://seet.eaduff.org/.

XIl. DA OUTORGA DA BOLSA

Art. 20° A SEEt/UFF encaminhara a Fundagdo CECIERJ/Consorcio CEDERJ a relagdo dos
candidatos classificados que poderao ser convocados para a coordenagao do curso e outorga
de bolsa, de acordo com as orientagcbes da Fundagdo CECIERJ, obedecendo estritamente a
ordem de classificagao.

Art. 21° Os candidatos, quando convocados, deverdo entregar no prazo de uma semana na
coordenacao de curso, a seguinte lista de documentos:

a) copias de documentos de identificagdo (RG, CPF, PIS/PASEP e titulo de eleitor);

b) cépia do diploma (ultima titulagéo);

c¢) Curriculum Vitae (resumido);

d) copia de comprovante de residéncia;



e) carta de concordancia institucional da Universidade, assinada pelo reitor, pré-reitor ou chefe
de departamento;

f) ficha cadastral UAB devidamente preenchida e assinada;

g) declaragéao de ndao acumulo de bolsas;

h) declaragéo de préprio punho de nao ter vinculo na qualidade de aluno (a) ou mediador(a) de
quaisquer cursos do Ceder;.

Art. 22° E vedada a acumulagao de bolsas de produtividade académica (CEDERJ) de que trata
este edital com qualquer outra concedida no dmbito da Lei n° 5.805/2010.

Art. 23° As bolsas do Sistema UAB nao poderéao ser acumuladas com outras bolsas pagas pela
Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagao (FNDE), exceto quando expressamente admitido em
regulamentagao propria da Capes.

Paragrafo unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao
mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no ambito do Sistema
UAB.

Art. 24° No ambito do Cederj, a outorga da bolsa sera de até 12 (doze) meses, podendo ser
renovada, mediante avaliagdo de desempenho (Sisrelat) e da necessidade do Consércio Cederj,
enquanto durar o projeto, conforme a Lei 5805/10.

Art. 25° No ambito da UAB/Capes, conforme o Art. 14 da Portaria Capes n° 309/2024, a outorga
da bolsa tera duragao de 5 (cinco) anos, improrrogaveis, a partir da data da homologagao deste
processo. Ultrapassada essa validade, dependera de aprovagao em um novo processo seletivo.
Art. 26° Todos os bolsistas deverdo fazer capacitagbes especificas, relativas ao projeto,

promovidas pela Fundacao CECIERJ e/ou pelas IES do Consércio CEDERJ.

XIll. DAS ATRIBUICOES
Art. 27° Compete ao coordenador:

a) Coordenar, supervisionar e operacionalizar todas as atividades académicas do Curso;

b) Acompanhar o desempenho dos alunos nas diferentes disciplinas, tendo em vista o
planejamento de acdes que levem a melhoria do processo de aprendizagem e a inser¢ao do

aluno ao sistema;

c) Elaborar, com apoio do Corpo Docente, o Guia do Curso com previsao detalhada de todas as

atividades, atualizado a cada periodo letivo;

d) Promover reunides periédicas com o Corpo Docente do Curso, visando definir estratégias para

o bom desenvolvimento dos trabalhos académicos;

e) Apoiar a Diretoria Adjunta de Produgédo de Material Didatico, na supervisao do cumprimento

do plano de trabalho dos professores autores de disciplinas;



f) Apoiar o Coordenador de Tutoria de Area na supervisdo dos trabalhos da tutoria presencial e

a distancia relativamente as disciplinas do curso;

g) Participar junto com o Coordenador de Tutoria na organizacdo de equipes docentes, tendo

em vista a capacitagao de tutores no exercicio de suas fungdes;

h) Organizar/ apoiar com participagdo do Corpo Docente a realizagdo de atividades de
enriquecimento cientifico-cultural nos Polos (palestras, seminarios, semanas académicas,

simpdésios, etc.);

i) Realizar visitas aos Polos, para reunides de acompanhamento e avaliagdo da atividade
académica do curso. Estas viagens ocorrem geralmente nos finais de semana, havendo

possibilidade de necessidade de pernoite.

j) Responsabilizar-se pelo cumprimento do cronograma de trabalho dos Coordenadores de
Disciplinas, relativo a programacgédo de atividades que compdem o sistema de avaliagcdo da

aprendizagem (entrega, corregao, langamento de notas e revisdo de ADs e APs).

k) Garantir a disponibilizagao das informag¢des académicas necessarias aos alunos no inicio de

cada periodo letivo, tais como guias de curso e de disciplinas, e cronogramas.
) Participar ativamente do processo de avaliagao institucional.
m) Participar das reuniées do Colegiado de Coordenadores de Curso/Area.

n) Fazer o planejamento do semestre letivo subseqiente de acordo com o cronograma
institucional (previsado de disciplinas que serao oferecidas em cada Pdlo regional, materiais para

aulas praticas etc).

XIV. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 28° Este processo néo se destina a selegao para provimento efetivo de cargo publico, mas
sim a selec¢ao de bolsistas via oferta.

Art. 29° A inexatidao das declaragdes, irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se
todos os atos decorrentes da sua inscricao.

Art. 30° Sera excluido da selegéo, em qualquer de suas fases, o candidato que, ao longo do
processo seletivo, concorrer para os itens:

a) Nao observar as disposigdes deste edital.

b) Preencher com dados incorretos ou inveridicos a ficha de inscrigao.

Art. 31° Todas as convocagdes e avisos referentes aos resultados serdo divulgados, no site da
SEELt: https://seet.eaduff.org/

Art. 32° Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a

atualizagdo de seu endereco residencial, e-mail e telefone, durante o processo de sele¢do, nao



se responsabilizando a SEEt/UFF ou Fundagdao CECIERJ por eventuais prejuizos que possam
sofrer o candidato em decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes.

Art. 33° Os itens destas instrucdes poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até
a data da realizacao das etapas correspondentes, circunstancia que sera comunicada no site da
SEELt: https://seet.eaduff.org/

Art. 34° A aprovagao do candidato na selegéo e sua capacitagdo ndo implicara a obrigatoriedade
da sua admissao, cabendo a administracdo da SEEt/UFF o direito de aproveitar os candidatos
de acordo com as necessidades dos cursos, na estrita observancia da ordem classificatoria.
Art. 35° Nao havera nenhuma comunicagao individual do resultado das etapas do processo
seletivo, cabendo a cada candidato acompanhar os resultados no site da SEEt:
https://seet.eaduff.org/

Art. 36° Quando da assinatura da bolsa, o(a) candidato(a) deste processo seletivo ndo podera
ter vinculo com a Fundagao CECIERJ na qualidade de aluno(a) ou mediador(a).

Art. 37° Os casos omissos serdo resolvidos pela SEEt/UFF, no que tange a realizagéo da

selecao.
Rio de Janeiro, 18 de margo de 2025
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADE

18/02/2025 | Publicagao do Edital 09/2025.

De 18/02 a | Ainscricao com a entrega da documentagdo num unico PDF devera ser
04/03/2025 | enviada por meio do E-mail da SEEt: sa.seet.prograd@id.uff.br
DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO NO SITE
SEELt: https://seet.eaduff.org/

05/03/2025

De 05 a PRAZO PARA RECURSO: O recurso devera ser enviado por meio do e-
09/03/2025 | mail SEEt: sa.seet.prograd@id.uff.br
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO NO SITE DA

10/03/2025
SEELt: https://seet.eaduff.org/
ANEXOS
Anexo 01 Ficha de Inscricao
Anexo 02 Produtividade Académica

Anexo 03 Formulario de Recurso




