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EDITAL CG UAB/UFF N° 1, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DA
COORDENAGAO GERAL DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL NA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE.

A UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, por meio da Coordenagéo Geral da Universidade
Aberta do Brasil, torna pablico o presente Edital de sele¢éo para formacgé&o de cadastro de reserva
de bolsistas para compor a Equipe Multidisciplinar na funcdo de ASSISTENTE PEDAGOGICO
para atuagcdo na gestao e execucdo dos cursos de graduacdo e de pés-graduacgédo lato sensu,
na modalidade a distancia, ho a&mbito do Sistema UAB, em consonancia com a Lei n°® 11.273 e
suas alteragbes, com a Portaria Capes n° 309 de 27/09/2024, com a Instru¢do Normativa
GAB/Capes n° 1 de 01/10/2024 e demais regras previstas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo de profissionais para a atuacdo como Assistentes Pedagogicos da
Equipe Multidisciplinar sera regido por este Edital e executado pela Coordenacao Geral da
UAB na UFF (CG/UAB/UFF), com apoio operacional da Secretaria Especial de Educagéo a
Distancia, Inovacéo e Tecnologia da UFF (SEEt/UFF).

1.2 A CG/UAB/UFF, com apoio operacional da SEEt/UFF, sera responsavel pelo planejamento,
organizacdo, execucdo e outorga deste processo seletivo e designard uma Comisséo de
Selecao, formada por professores efetivos da UFF com larga experiencia, em especial no
ensino a distancia.

1.3 O candidato devera conhecer este Edital na integra e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos para funcdo a que se propde inscrever. A efetivacdo da inscricdo do
candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das presentes disposicdes
estabelecidas neste Edital, bem como dos eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4 A participagdo no programa do presente Edital ndo implicard em reducdo das atividades
desempenhadas pelo candidato na sua unidade de lotacdo, em caso de candidatos
aprovados serem do quadro permanente ou terceirizado da UFF.

1.5 A selecdo ndo implica em convocacdo imediata, o que acontecera de acordo com as
demandas apresentadas pela CG/UAB/UFF e pelas Coordenacdes dos Cursos integrantes.
O periodo de atuacdo poderd ser continuo ou ndo, ficando a convocagdo, suspensao e
encerramento do vinculo a critério e responsabilidade da CG/UAB/UFF.

1.6 O vinculo do candidato selecionado tem carater temporério e o desenvolvimento de suas
atividades profissionais ndo caracterizara vinculo empregaticio de qualquer natureza. O tipo
de vinculo estabelecido neste Edital é Unica e exclusivamente como bolsista da Capes.

1.7 A aprovagédo e a convocacao do candidato no presente processo seletivo asseguram apenas
a expectativa ao direito de recebimento de bolsa, estando seu efetivo pagamento
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condicionado a disponibilidade orcamentaria da Capes, de forma que o candidato est4 ciente
gue se o repasse de verbas federais para o pagamento de bolsas for suspenso por qualquer
eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato convocado serao
consequentemente suspensas.

1.8 Os seguintes Anexos integram o presente Edital:
| — Cronograma do Processo Seletivo
Il — Quadro de pontuacdo do Processo Seletivo
[ll - Ficha de Inscricdo
IV — Formulario de Interposicao de Recursos
V — Formulario de Autodeclaracdo de Pessoa Preta ou Parda
VI - Formulario de Autodeclaracéo de Pessoa Indigena
VII — Formulario de Autodeclaracao de Pessoa Trans: Transexual, Transgénera ou Travesti
VIII — Quadro Orientativo de Convocagdes

2. DOS CARGOS E SEUS REQUISITOS

2.1 ASSISTENTE PEDAGOGICO - Area: Apoio Técnico e Administrativo para EAD
REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de concluséo de nivel superior em qualquer
area de formacao, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC) e experiéncia profissional minima e comprovada nas atividades
descritas a seguir:

a) Atuagcdo em acdes de planejamento, implementacéo, gestdo e avaliagcdo de ofertas de
cursos superiores a distancia, especialmente no ambito do Sistema UAB,;

b) Apoio a Coordenacdes de Cursos em atividades de gestdo administrativa, financeira e
pedagdgica;

c) Habilidade em elaboracédo de editais e organizacdo de processos seletivos;

d) Operacionalizagédo dos sistemas da Capes.

2.2 ASSISTENTE PEDAGOGICO - Area: Administracdo de Ambiente Virtual de

Aprendizagem.

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de concluséo de nivel superior em qualquer

area de formagdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério

da Educacdo (MEC) e experiéncia profissional minima e comprovada nas atividades
descritas a seguir:

a) Administracdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado nos cursos da
UAB/UFF, o Moodle, realizando criacéo e personalizacéo de turmas conforme a demanda
dos Coordenadores de Curso e cadastro de usuarios;

b) Gerenciamento de transmissfes de aulas online;

c) Suporte técnico aos alunos;

d) Realizacao de capacitagdo de usuarios para utilizacdo do Moodle.
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2.3 ASSISTENTE PEDAGOGICO — Area: Apoio em Tecnologia da Informacéo para EAD
REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de nivel superior em Sistemas
de Computacéo, Sistemas de Informacédo ou areas afins, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgéo (MEC) e experiéncia profissional minima
e comprovada nas atividades descritas a seguir:

a) Atuar em pesquisas e no desenvolvimento de ferramentas computacionais aplicaveis a
EAD, em especial de recursos para Plataforma Moodle;
b) Instalacdo e configuragdo de servidores e instalacdo de plugins entre outras melhorias.

2.4 ASSISTENTE PEDAGOGICO - Area: Designer Gréfico

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusdo de nivel superior em

Publicidade e Propaganda, Artes Visuais, Web Design ou éareas afins, fornecido por

instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) e experiéncia

profissional minima e comprovada nas atividades descritas a seguir:

a) Atuar no desenvolvimento de projetos graficos, diagramacédo, webdesign para paginas
institucionais;

b) Criacdo e diagramacdo de livros digitais, tutoriais, materiais instrucionais, logotipos,
recursos interativos e multimidias.

2.5 ASSISTENTE PEDAGOGICO - Area: Revis&o de Textos

REQUISITOS: Diploma devidamente registrado de conclusédo de nivel superior em Letras,

Pedagogia ou areas afins, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo

Ministério da Educacdo (MEC) e experiéncia profissional minima e comprovada nas

atividades descritas a sequir:

a) Atuar na andlise de textos em geral elaborados no ambito da EAD/UFF, em conformidade
com as normas ABNT e de ortografia, pontuacdo e demais normas gramaticais,
atribuindo-lhes elementos de concisado e coeréncia quando necessario.

3. ATRIBUICOES COMUNS DOS ASSISTENTES PEDAGOGICOS

3.1 O candidato selecionado devera, respeitando as determinacdes legais, cumprir as seguintes
atribuicoes:

a) Firmar junto & CG/UAB/UFF o Termo de Compromisso do Bolsista e declarar o nédo
acumulo de bolsas, assim como apresentar toda a documentacdo necessaria para
cadastramento no Sistema de Gest&o de Bolsas da Capes (SGB/Capes) e sempre manter
seus dados atualizados;

b) Cumprir todas as determinacdes previstas no Termo de Compromisso do Bolsista;

c) Apoiar, conforme a area de atuacdo, os processos de planejamento, implementacao,
execucdo e avaliagdo dos cursos, dos recursos computacionais e da producdo de
material didatico em toda rede UAB/UFF nos aspectos institucionais, académicos,
tecnoldgicos, administrativos e financeiros;

d) Realizar orientacGes didatico-pedagogicas-tecnolégicas a todos colaboradores do
Sistema UAB/UFF quando requisitado;
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e) Quando requisitado, capacitar os colaboradores da UAB/UFF no uso das ferramentas de
EAD para desenvolvimento das atividades pedagdgicas e de producdo de material
didatico;

f) Produzir e disponibilizar relatérios, arquivos, instrumentos de trabalho, materiais didaticos
e outros documentos quando requisitados, relacionados as atividades desenvolvidas na
Equipe Multidisciplinar da UAB/UFF;

g) Participar das reunides em que for convocado;

h) Cumprir, presencialmente, a carga horéaria de 20 horas semanais na CG/UAB/UFF ou
em unidade académica determinada por esta, nos campi UFF em todo estado do Rio de
Janeiro.

4. DA RESERVA DE VAGAS

4.1 Em conformidade com o caput do Art. 13 e seu inciso VIl da Portaria Capes n°® 309/2024, o
processo seletivo, complementarmente aos atos normativos internos da UFF e as exigéncias
de qualidade previstas nos instrumentos de regulacéo do Sistema Nacional de Avaliacdo do
Ensino Superior (Sinaes), devera estabelecer minimamente a reserva de 25% (vinte e
cinco por cento) das vagas oferecidas para candidatos negros, pardos, indigenas,
pessoas com deficiéncia, pessoas transexuais, transgéneras e travestis, utilizando-se
para afericdo dos requisitos o disposto na legislacao aplicavel. O processo seletivo devera
normatizar a ocupacgéo das vagas dedicadas a reserva que ndo tenham sido preenchidas.

4.2 Por se tratar de processo seletivo para formacao de cadastro de reserva, a reserva de vagas
sera aplicada na ordem de convocacao, conforme o quadro orientativo do Anexo VIII.

4.3 Os critérios e procedimentos da reserva de vagas serdo orientados pelas Resolugbes
CEPEX/UFF n° 1.031/2022 e n°® 122/2024.

5. VAGAS DESTINADAS A PESSOAS PRETAS, PARDAS OU INDIGENAS

5.1 As pessoas pretas, pardas ou indigenas ficam reservadas 20% das vagas. Quando houver
namero fracionado, havera aproximacao para o numero imediatamente superior.

5.2 Os candidatos pretos, pardos ou indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.3 Os candidatos optantes pretos, pardos ou indigenas classificados dentro do niumero de
vagas oferecido a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

5.4 Em caso de desisténcia de candidatos optantes pretos, pardos ou indigenas aprovados em
vagas reservadas, a vaga sera destinada na seguinte ordem:

a) para proxima pessoa preta, parda ou indigena aprovada e na ordem de classificacdo dos
optantes;

b) ndo havendo mais candidatos na condicao anterior, serdo destinadas aos candidatos da
ampla concorréncia aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.5 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas pretas ou pardas deverdo preencher
a autodeclaracéo constante no Anexo V: Formulario de Autodeclaracdo de Pessoa Preta ou
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Parda, assina-lo e inclui-lo entre os demais documentos exigidos para a participacao no
processo seletivo.

5.6 Aos candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas pretas ou pardas aprovados e
convocados serd adotado o procedimento de heteroidentificacdo, que seguira
exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi¢do autodeclarada pelo candidato,
ndo sendo admitida a apresentacdo de registros ou documentos exarados em outros
certames, nem consideradas declara¢des acerca de sua origem étnico-racial.

5.7 O processo de heteroidentificagdo ficar4 a cargo de comissdo composta por pessoas que
tenham conhecimento e producdo académica sobre a discriminacéo racial no Brasil e/ou
experiéncia em bancas de afericdo sobre o tema, sendo obrigatéria a participacdo de
pessoas pretas ou pardas e em propor¢do majoritaria, quando possivel.

5.8 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoas indigenas deverdao preencher a
autodeclaragéo constante no Anexo VI: Formulario de Autodeclaragéo de Pessoa Indigena,
assina-lo e inclui-lo entre os demais documentos exigidos para a participa¢cdo no processo
seletivo.

5.9 Os candidatos optantes a reserva de vagas de pessoa indigena terdo a sua opgao
confirmada ou ndo, a partir da comprovacao da sua vinculagdo a uma comunidade indigena
ou por identificac@o e sentimento de pertencimento e/ou envolvimento com 0s movimentos
indigenas. Esses vinculos deverdao ser comprovados documentalmente no processo de
selecéo.

6. VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1 As pessoas com deficiéncia ficam reservadas 3% das vagas. Quando houver nimero
fracionado, havera aproximacao para o numero imediatamente superior.

6.2 As pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.3 Os candidatos pessoas com deficiéncia classificados dentro do nimero de vagas oferecidas
a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

6.4 Em caso de desisténcia de candidatos optantes pessoa com deficiéncia aprovados em vagas
reservadas, a vaga sera destinada na seguinte ordem:

a) para proxima pessoa com deficiéncia aprovada e na ordem de classificacdo dos optantes;
b) ndo havendo mais candidatos na condicdo anterior, serdo destinadas aos candidatos da
ampla concorréncia aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

6.5 Os candidatos optantes a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia terdo confirmada
ou ndo a sua opcao apads analise pela comisséao de selecdo de laudo médico que comprove
a deficiéncia declarada, a ser apresentado no ato da inscricdo juntamente com os demais
documentos exigidos no processo seletivo.
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7. VAGAS DESTINADAS A PESSOAS TRANS

7.1 As pessoas trans, termo guarda-chuva que abriga as categorias de pessoas que se
autodeclaram transexuais, transgéneras ou travestis, ficam reservadas 2% das vagas.
Quando houver numero fracionado, havera aproximacdo para o numero imediatamente
superior.

7.2 As pessoas trans concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

7.3 Os candidatos optantes trans classificados dentro do niumero de vagas oferecidas a ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.4 Em caso de desisténcia de candidatos optantes trans aprovados em vagas reservadas, a
vaga sera destinada na seguinte ordem:

a) para proxima pessoa trans aprovada e na ordem de classificacdo dos optantes;
b) ndo havendo mais candidatos na condi¢cdo anterior, seréo destinadas aos candidatos da
ampla concorréncia aprovados, de acordo com a ordem de classificagcéo.

7.5 Os candidatos optantes as vagas reservadas para pessoas trans deverdo preencher a
autodeclaragéo constante no Anexo VII: Formulério de Autodeclaracdo de Pessoa Trans:
Transexuais, Transgéneros ou Travestis, assina-lo e inclui-lo entre os demais documentos
exigidos para a participacdo no processo seletivo.

7.6 Aos candidatos optantes as vagas reservadas para pessoas trans aprovados e convocados
serd adotado o procedimento de heteroidentificacdo, que ficar4 a cargo de uma comisséo
composta por pessoas capacitadas pelo curso oferecido pela PROAES, em parceria com a
Comisséo Permanente “Travestigéneres” da UFF, sendo obrigatéria a participagdo de
pessoas trans e em propor¢ao majoritaria, quando possivel.

7.7 Nao serd admitida a apresentacao de registros ou documentos exarados em outros
certames.

8. DAS INSCRICOES

8.1 As inscricbes ocorrerdo no periodo de 12 a 26 de Novembro de 2024, UNICA E
EXCLUSIVAMENTE  via Internet, por meio do endereco eletrénico
processoseletivo.uabuff@gmail.com, ndo sendo aceitas inscri¢bes por e-mail alternativo
ou qualquer outra forma ndo prevista neste Edital.

8.2 No campo “Assunto” do e-mail o candidato deve identificar o codigo da vaga pretendida
(conforme o Artigo 2 do Edital) e seu nome completo. Nao é necessario escrever no corpo
do e-mail. (Exemplo de como preencher o campo Assunto: 2.2 — Jodo da Silva).

8.3 O candidato deveréa anexar ao e-mail, em um UNICO ARQUIVO, no formato PDF e com
tamanho que nédo exceda 5Mb, os seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricdo (Anexo lll), preenchido e assinado;

b) Autodeclaracédo (Anexos V, VI e VII), quando for o caso, preenchida e assinada,
c) Copia do RG ou CNH, contendo o nimero do CPF;

d) Copia do Diploma (apenas da titulacdo de mais alto grau);

e) Curriculo Profissional;
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f) Comprovantes das Experiéncias Profissionais.

8.4 Para comprovacéo da experiéncia profissional, serdo admitidos os seguintes documentos:
a) Copia da CTPS, das péaginas de identificacdo do candidato e as dos contratos de trabalho;
b) Declaracdo emitida pela chefia imediata;
¢) Relatérios ou declaracfes do Sistema de Gestéo de Bolsas da Capes (SGB);
d) Copia de certificados de atuacdo e cursos de aperfeicoamento na area de interesse.

8.5 N&o havera cobranga de taxa de inscrigéo.

8.6 Sera admitida apenas UMA INSCRICAO por candidato, sendo considerada pela comissdo
de selecdo apenas a PRIMEIRA inscricdo enviada para o endereco eletronico indicado.

9. DA SELECAO

9.1 A selegéo consistira em uma etapa Unica de andlise curricular, de documentacéo e de titulos,
realizada pela comissao criada para esta finalidade, sendo atribuida a pontuacdo conforme
0 quadro do Anexo Il.

9.2 Para analise de titulagdo/formagdo serd considerado apenas a maior graduagdo, nao
acumulando pontuacéo pelas formacdes anteriores.

9.3 Somente serdo consideradas titulagbes, experiéncias profissionais e certificados
diretamente relacionados as atividades da funcéo, ficando a critério da comissdo do
processo seletivo a desconsideracéo de atividades néo correlatas.

9.4 Na contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresentar dois ou
mais vinculos simultdneos no mesmo periodo, a comisséo do processo seletivo considerara
apenas um dos vinculos, preferindo o mais relacionado a funcao.

9.5 As experiéncias profissionais serdo classificadas pela Comissdo de Selecdo, de forma
discricionaria, em 3 (trés) niveis: Pouco Adequada, Adequada e Totalmente Adequada,
conforme detalhado no quadro do Anexo |l.

9.6 Documentos ilegiveis serdo desconsiderados.

9.7 Seré& eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
gue, a qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideolégica ou de prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico;

c) Burlar ou tentar burlar qualquer norma definida no Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no processo seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 Sera considerado classificado para o cadastro de reserva o candidato que atingir a
pontuacéo igual ou superior a 5 pontos.

10.2 Caso dois ou mais candidatos figuem empatados na ordem de classificacdo, serdo
aplicados os critérios de desempate, na ordem:
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a) Maior tempo de experiéncia em EAD;
b) Maior titulagéo;
c) Maior idade.

11. DOS RESULTADOS

A divulgagédo dos resultados preliminar e final, com a ordem classificatoria, sera
realizada na pagina da SEEt/UFF: https://seet.eaduff.org/, conforme Cronograma (Anexo
), ndo havendo qualquer comunicagao individual, cabendo a cada candidato a busca pelo
resultado no site informado.

12. DOS RECURSOS

12.1 Todos os recursos deverdo ser interpostos em formulario préprio (Anexo 1V),
fundamentado, assinado e enviado para o] endereco eletrénico
processoseletivo.uabuff@gmail.com no prazo estabelecido no cronograma do processo
seletivo (Anexo ).

12.2 Nao serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou por meio diverso ao
estipulado em Edital.

12.3 Nao serdo aceitos nos recursos o envio de documentagcdo complementar a inscricao.

13. DA BOLSA

13.1 O pagamento dos Assistentes Pedagdgicos pelas atividades desenvolvidas sera feito
através de bolsa a ser depositada diretamente pela CAPES em conta corrente individual
fornecida pelo bolsista na ficha de cadastro, cujo modelo sera enviado aos convocados pela
CG/UAB/UFF.

13.2 O quantitativo de bolsas a receber estara relacionado ao periodo de efetiva atuagéo,
estando seu pagamento condicionado a no minimo 10 dias de atua¢do no més, uma vez que
néo é permitido o fracionamento de bolsas.

13.3 Nao é permitido o acumulo de bolsas, seja pelo desempenho de func¢des distintas ou
na mesma funcdo, ou com qualquer bolsa cujo pagamento tenha por base a Lei n°
11.273/2006, concedidas pela CAPES, CNPqg ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentag&o propria. Na convocagdo para cadastro, o candidato devera
fornecer a declaracdo de ndo acumulo de bolsas, cujo modelo sera enviado aos convocados
pela CG/UAB/UFF.

13.4 O valor da bolsa, conforme a Portaria Capes n°® 309/2024, é de R$ 1.550,00 (Mil
quinhentos e cinguenta e cinco reais), paga no més subsequente ao de efetiva atuacao.
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14. DA VALIDADE DA SELECAO

14.1 Conforme o Art. 14° da Portaria Capes n° 309/2024, o prazo de validade do resultado dos
processos seletivos com vistas a concesséo de bolsas UAB/Capes sera de 5 (cinco) anos,
improrrogavel, a partir da data de divulgacéo do resultado final.

14.2 Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessao de nova bolsa para um
mesmo beneficiario dependerd necessariamente da sua aprovacdo em NOvO Processo
seletivo.

15. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

15.1 O prazo de validade deste Edital sera de 02 (dois) anos, prorrogaveis por igual periodo a
interesse da CG/UAB/UFF, contado a partir da data da publicagé&o do resultado final.

15.2 A CG/UAB/UFF reserva-se direito de anular o Edital, no todo ou em parte, ou adiar por
motivo de conveniéncia e oportunidade, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais
providéncias a serem tomadas.

15.3 Em caso de o candidato declinar da sua selecéo ou ndo apresentar a documentacéo de
cadastro de bolsistas no prazo determinado na convocagdo da CG/UAB/UFF, sera
convocado o préximo candidato da sequéncia de classificacao.

15.4 O nao cumprimento a contento das atividades atribuidas ao candidato na Equipe
Multidisciplinar implicara no desligamento imediato do programa.

15.5 Eventuais aditamentos ao Edital ocorrerdo através de editais de retificacdo ou
complementares.

15.6 Casos omissos serdo julgados pela Comisséo de Selecao, responsavel por este Edital.

15.7 A divulgacéo de todas as etapas do processo seletivo ocorrera na pagina da SEEt/UFF,
disponivel em https://seet.eaduff.org/, sendo responsabilidade do candidato o
acompanhamento.

Niter6i-RJ, 08 de Novembro de 2024.

’ /]
ELSO JOSE DA COSTA
Coordenador Adjunto UAB/UFF

e /g

Lo AN |

MOISES LIMA DE MENE W
Coordenador Geral UAB/UFF
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Descricao Data

Publicac&o do Edital 12/11/2024
Periodo de Inscri¢cdes 12 a 26/11/2024
Divulgacéo do Resultado Preliminar 28/12/2024

Prazo para Recursos ao Resultado Preliminar | 28/11 a 02/12/2024
Homologagédo do Resultado Final 04/12/2024

ANEXO Il - PONTUACAO DE TITULACAO E EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

DESCRICAO PONTUACAO
Titulo de Doutor em curso reconhecido pelo MEC na area de interesse da 5
vaga. '
Titulo de Mestre em curso reconhecido pelo MEC na area de interesse da 2
vaga.

Titulo de Especialista em curso reconhecido pelo MEC na éarea de 15
interesse da vaga. '
Titulo de Graduado em curso reconhecido pelo MEC na area de interesse 1

da vaga.

Experiéncia profissional POUCO ADEQUADA: experiéncia profissional 0,5

em cargos distintos da vaga, porém, com atividades idénticas/correlatas. (por semestre)
Experiéncia profissional ADEQUADA: experiéncia profissional no mesmo 1,0

cargo da vaga, realizada fora do ambito do Sistema UAB.

(por semestre)

Experiéncia profissional TOTALMENTE ADEQUADA: experiéncia
profissional no mesmo cargo da vaga, realizada no ambito do Sistema
UAB.

15
(por semestre)

Certificados de Atuacdo ou Aperfeicoamento Profissional na area de
interesse

0,5 por certificado
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - UAB/UFF 2024

Nome Completo:

Nome Social:

Género: Estado Civil:

CPF: Data de Nascimento:

Orgéo

R Emissor:

UF:

Data
Emisséo:

Naturalidade: Nacionalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Endereco:

Bairro: Cidade + UF:

CEP: Telefone Celular:

E-mail: Outro telefone:

Titulagéo:

= E q I ~ M
(Marque com X) Graduagao specializagdo estrado

Doutorado

2 - : Sim, de
Concorrera na NAO. Ampla Concorréncia )
Reserva de Vagas? Indigenas

Pretos,

Pardos

ou

(Marque com X) Sim, de PcD Sim, de Pessoa Trans

Cdédigo da Vaga ‘ AREA PRETENDIDA (Marque com X)

2.1. APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO PARA EAD

2.2. ADMINISTRACAO DE AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM

2.3. APOIO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA EAD

2.4. DESIGNER GRAFICO

2.5. REVISAO DE TEXTOS

DECLARACAO

Declaro que li o edital e seus anexos e estou ciente e de acordo com as normas e condi¢des expressas.

Data: Assinatura do(a) candidato(a):

11



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

ANEXO IV — FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Processo Seletivo EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - UAB/UFF 2024

Nome Completo:

Nome Social:

CPF: Data de Nascimento:

Orgéao UF- Data de

RG: . .
Emissor: Emissao:

Area Pretendida:

Item Recorrido:

Justificativa:

DECLARACAO

Declaro que li o edital e seus anexos e estou ciente e de acordo com as normas e condi¢cdes expressas.

Data: Assinatura do(a) candidato(a):

12



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

ANEXO V - Autodeclaragéo de Pessoa Preta ou Parda

Eu, )
abaixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em
/ / , ho municipio de , estado
, filho(a) de e de
, estado civil ,

residente e domiciliado(a) a
CEP
n° , portador(a) da cédula de identidade
ne , expedida em / / , orgao
expedidor , CPF n° declaro, sob as penas da lei

quesou( )preto( ) pardo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagfes prestadas para o processo de analise da
condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da
minha solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipétese de configuracdo de
fraude em qualquer momento, inclusive posterior a convocacao, estou também ciente que posso
perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente
das ac0es legais cabiveis que a situacao requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local Data

Assinatura do(a) declarante
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

ANEXO VI - Autodeclaracado de Pessoa Indigena

Eu, civilmente registrado(a) como
, de

nacionalidade , hascido(a) em / / , N0 municipio
de , estado , filho(a)
de e de
, estado civil

: residente e domiciliado(a) a

CEP ne

, portador(a) RG (ou RANI) ,

expedida em / / , 6rgdo expedidor , CPF
n° me identifico como indigena e informo a seguir o(s)

critério(s) utilizado(s) para me autodeclarar indigena:
() Etnia ou povo a que pertenco. Especifique:
() Origem familiar/antepassados. Especifique:
() Outros. Especifique:

(ANEXAR DOCUMENTOS COMPROBATORIOS)

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacfes prestadas para o processo de analise da
condi¢éo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicard no indeferimento da
minha solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipétese de configuracdo de
fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou também ciente que posso
perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente
das ag0es legais cabiveis que a situacao requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

ANEXO VII — Autodeclaracéo de Pessoa Trans:
Transexuais, Transgéneros ou Travestis

Eu, , home
social ,
de nacionalidade , hascido(a) em / / ,
no municipio de , no estado
, filho(a) de

e

de ,
estado civil : residente e domiciliado(a) a
CEP

n° , portador(a) da cédula de identidade
ne , expedida em / / , orgao
expedidor , CPF n° declaro minha identidade

trans (travesti, transexual ou transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios
estipulados neste edital. Afirmo ainda que o nome social utilizado no preenchimento acima e
também na ficha de inscrig&o é o que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro
civil, vedado o uso de outra identificagao.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagfes prestadas para o processo de analise da
condicdo declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informacdes inveridicas prestadas implicard no indeferimento da
minha solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipétese de configuracdo de
fraude em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, estou também ciente que posso
perder o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente
das ag0es legais cabiveis que a situacao requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20
Local e Data

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO VIII — Quadro Orientativo de Convocacgoes

Ordem d? Cadastro utilizado
Convocacéao
1° 1°AC
20 20 AC
30 3°AC
40 1° PPI
50 4° AC
6° 50 AC
7° 6° AC
8° 2° PPI
Qo 7° AC
10° 8°AC
11° 9° AC
12° 1° PcD
130 10° AC
14° 11° AC
15° 3° PPI
16° 12° AC
17° 13° AC
18° 1°T
19° 14° AC
20° 4° PPI
21° 15° AC
22° 16° AC
23° 17° AC
24° 5°PPI
25° 18° AC
26° 19° AC
27° 20° AC
28° 6° PPI
29° 21° AC
30° 22° AC
AC = Ampla Concorréncia
PPI = Pretos, Pardos ou Indigenas
T = Pessoas Trans
PcD = Pessoas com Deficiéncia

16



